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Projekt WROTA do KARIERY wspdtfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zagadnienia i tresci programowe kursu
Zarzadzanie Finansami Projektow Unijnych (ZFPU)

Lp. | Zagadnienia Tresci programowe godz.
1 Polityka regionalna UE -podstawowe zasady funkcjonowania UE 4
-polityka regionalna UE — uwarunkowania, cele, zasady oraz instrumenty
i $rodki ich realizacji,
-budzetowanie srodkéw w UE,
-pomoc publiczna a rynek wspdlnotowy (podstawowe aspekty pomocy
publicznej)
2 Programy i fundusze - ogblne zatozenia dotyczace funduszy unijnych- systematyka funduszy, 8
europejskie - podstawowe pojecia dotyczace funduszy unijnych (okres
programowania, zasada n+2, n+3, projekt, beneficjent, instytucja
zarzadzajaca itp.)
- fundusze strukturalne — ogdlne zasady funkcjonowania poszczegélnych
funduszy (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski
Fundusz Spoteczny, Fundusz Spéjnosci, Fundusz Wsparcia Rolnictwa),
- programy wspolnotowe funkcjonujgce w Polsce — ogdlne zasady
dziatania, rodzaje programéw, grupy docelowe do ktorych skierowane
sg poszczegolne programy, zrodta informacji o programach,
- podziat $rodkdw na programy operacyjne,
- system realizacji Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia
3 System zamdwien Wprowadzenie w system zamowien publicznych16postepowanie w 16
publicznych w procesie udzielaniu zamdwien publicznych, Komisja
wdrazania projektow w Przetargowa, ogtoszenia o zamdwieniach, wadium, wykluczenie z
ramach funduszy postepowania, ocena ofert, wybor najkorzystniejszej oferty, wartosc
strukturalnych zamowienia a tryb udzielenia zamdwienia publicznego, przetarg
nieograniczony i ograniczony, negocjacje z ogtoszeniem, negocjacje bez
ogtoszenia, zamowienie z wolnej reki, zapytanie o cene, aukcja
elektroniczna
4 Programy operacyjne na - regionalne programy operacyjne ( oméwienie na przyktadzie RPOWS), 20
lata - PO Kapitat Ludzki,
2007 — 2013 (omowienie | - PO Infrastruktura i Srodowisko,
wybranych programow) - PO Rozwdj Polski Wschodniej,
- PO Innowacyjna Gospodarka
5 Procedury wyboru i oceny | - zasady naboru wnioskéw o dofinansowanie, 4
wnioskéw do - rodzaje konkursow,
dofinansowania - etapy oceny wnioskdw,
- wybdr wnioskdw do dofinansowania
6 Aplikowanie o dotacje — - zasady praktycznego korzystania z dokumentdw programowych, 40
praktyczne przygotowanie | - cykl zarzadzania projektem,
projektu z zakresu - matryca logiczna projektu,
projektow - wypetnianie wnioskow i zatacznikéw z zakresu projektow
infrastrukturalnych infrastrukturalnych na przyktadzie wnioskdw z RPOWS (praca na
komputerach)
- przygotowanie studium wykonalnosci ze szczegdinym uwzglednieniem
analizy ekonomiczno-finansowej (praca na komputerach)
7 Aplikowanie o dotacje — - wypetnianie wniosku i zatacznikéw z PO KL, 40
praktyczne przygotowanie | - wypetnianie wniosku i zatacznikow z zakresu przedsigbiorczosci na
wniosku z zakresu przyktadzie wnioskdw z RPOWS,
projektow gospodarczych | - przygotowanie biznes planu,
dla przedsiebiorstw oraz Catosc zaje¢ na komputerach
projektow z PO Kapitat
Ludzki
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Projekt WROTA do KARIERY realizowany przez Wyzszg Szkote Ekonomii,
Turystyki i Nauk Spotecznych w Kielcach (www.etins.edu.pl) w ramach poddziatania
8.1.2 - Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie.

Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Kielcach, petnigcym role Instytucji Posredniczacej 2 stopnia

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

URZAD PRACY

Wojewoédzki Urzad Pracy

w Kielcach
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8 Zasady finansowania i - udziat wtasny podmiotéw w projekcie, 8
wspomagania projektow - pozyczki i kredyty preferencyjne,
- prefinansowanie, fundusz poreczen i inne instrumenty finansowe
9 Rozliczenie i monitoring - partnerzy i podwykonawcy w projekcie, 40
projektu - obieg dokumentow,

- zasady przekazywania i rozliczania sSrodkéw unijnych przez Instytucje
Zarzadzajgce (posredniczace),

- sprawozdawczo$¢ i monitoring,

- praktyczne ¢wiczenia z zakresu wypetniania i oceny wnioskéw o
ptatnos¢ (praca na komputerach),

Kielce, 13 sierpnia 2010 r.

Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Kielcach, petnigcym role Instytucji Posredniczacej 2 stopnia
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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Projekt WROTA do KARIERY realizowany przez Wyzszg Szkote Ekonomii, URZAD PRACY

Turystyki i Nauk Spotecznych w Kielcach (www.etins.edu.pl) w ramach poddziatania Wojewodzki Urzad Pracy
8.1.2 - Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie. w Kielcach
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