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ANONIMOWA ANKIETA WST EPNA

Dla uczestnikow projektu ,,WROTA do KARIERY” finangvanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Batietu VIl Poddziatanie 8.1.2 —
., Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacynwcregionie”

1. Wiek:

2. Wyksztatcenie:

(1 zawodowe

L1 srednie

L1 wysze

3. Czy bral/a Pan/Pani udziat w szkoleniach finanswanych z funduszy unijnych?
L1 nie ] tak ile razy
4. Czy bral/a Pan/Pani udziat winnych szkoleniacl?

L1 nie [ tak ile razy
5. W jaki sposob dowiedzial/a gi Pan/Pani o szkoleniu?

[1 zprasy

od znajomych

z plakatu informacyjnego

OO0

z innegcaérédia (prosz poda’, jakiego?)

6. Co skionito Pana/Parg do wziecia udziatu w szkoleniu? (Prosg podat trzy pierwsze
skojarzenia).

a)
b)
c)
/\ Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy
A w Kielcach, petniacym role Instytucji Posredniczacej 2 stopnia
W w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
NN Projekt WROTA do KARIERY realizowany jest przez Wy2sza Szkolq Ekonomi, warpeerct

; Turystyki i Nauk Spotecanych w Kielcach (www etins.edu.pl) w ramach poddziatania
WSETINS 8.1.2 - Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie. Woltmids Jire Scy
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7. Jakie gy Pana/Pani oczekiwania co do szkolenia?
(Prosze zaznaczy kolejnos¢).

E| dostosowanie szkolenia do potrzeb rynku pracy

E| przydatné¢ nabytych w czasie szkalamieptnasci w pracy zawodowej
|:| podniesienie indywidualnych kwalifikacji i osolisbzwéj zawodowy
|:| nabywanie presiu

|:| inne, jakie?

8. Jakie g Pana/Pani oczekiwania co do organizacji szkolenia?
(Prosze wpisa¢ pierwsze skojarzenie).

a) w zakresie przekazywanej wiedzy:

b) w zakresie tematyki szkaie

c) w zakresie materiatébw dydaktycznych:

d) w zakresie organizacji szkale

e) inne, jakie?

/\ Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy
A w Kielcach, petniacym role Instytucji Posredniczacej 2 stopnia
W w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
NN Projekt WROTA do KARIERY realizowany jest przez Wyzsza Szkotq Ekonomii, Ny

; Turystyki i Nauk Spotecanych w Kielcach (www etins.edu.pl) w ramach poddziatania
WSETINS 8.1.2 - Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie. Woltmids Jire Scy
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9. Jakie plany zawodowe kdzie Pan/Pani realizowé tuz po zakaiczeniu kursu?
(Prosze wpisa¢ pierwsze skojarzenie).

10. Prosz ocentk trafnos¢ inicjatyw szkoleniowych finansowych z&rodkow unijnych
dla ponizszych podmiotéw (na skali 1 do 7, gdzie 7 oznaczajwyzsz ocerg).

d) dla uczestnikow kursow  [J1 [d2 [O3 [O4 [O5 Oe [O7 [nie wiem

a) dla przedsibiorstw 01 2 O3 0O4 05 Oe [O7 [lnie wiem

c) dla regionu 01 0O2 [0O3 04 [O5 Oe [O7 Onie wiem

d) inna odpowied (jaka?)

Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy
w Kielcach, peinizcym role Instytucji Posredniczace] 2 stopnia
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

>

Projekt WROTA do KARIERY realizowany jest przez Wy2sza Szkole Ekonomii, URZAD PRACY
; Turystyki i Nauk Spotecanych w Kielcach (www etins.edu.pl) w ramach poddziatania
WSETINS 8.1.2 - Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie. Woltmids Jire Scy



