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Ankieta ewaluacyjna dla uczestnikow szkolenia
WROTA do KARIERY

Szanowni Péstwo!

Na zakdczenie szkolenia, oprocz aseenia Pastwu swiadectw udziatu,
prosilismy Paistwa o udzielenie kilku odpowiedzi inforguijjednoczénie, ze jeszcze
raz poprosimy o kilka odpowiedzig ne elementem wspdlnego przedziecia, jakie
za spraw projektu wspolnie z PapiPanem zrealizowalmy i do jakiego i
zobowgzalismy. Bez Pastwa udziatu ocena projektow nie jestiiea.

Dziekujemy za udziat
w szkoleniu,
Kadra Projektu

Ankiete prosimy odesiaw dohczonej kopercie ze znaczkiem, lub dostasaky biura
projektu.
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Imig i nazwisko

1. Czy zmienta s Pani/Pana sytuacja zawodowa po okresie szkolenia
(przekwalifikowanie, zmiana wykonywanego zawodu)fsitny wskazé krzyzykiem
wiasciwg odpowied w pustej kratce po prawej stronie wybieranej odpdui.

TAK, polepszyla si Tak, pogorszyta si Bez zmian
2. Czy zmienita/zmienit Pani/Pan miejsce pracy gkaaczeniu udziatu projekcie?
TAK NIE INNa OdPOWIEH ..o
3. Na ile Pani/Pana zmiana miejsca pracy/sytuzayvodowej jest zwrzana z trécig
ukonczonego szkolenia. Wdeiwe prosimy zakrdi ¢.
Jest to zwgzek Ma to Zwigzek Nie ma Zdecydowanie
zdecydowany zwigzek pasredni zwigzku nie ma zwazku
/\ Projekt WROTA do KARIERY realizowany jest przez Wyzsza Szkote Ekonomii,
\\//(«\\/ Turystyki i Nauk Spotecznych w Kielcach w ramach poddziatania 8.1.2
WA/ Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
W na podstawie umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Kielcach URZAD PRACY

WSETINS petnigcym role Instytucji Posredniczacej drugiego stopnia e —

w Kielca
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4. Czy tréci szkolenia wykorzystuje Pani/Pan w swojej obepragy zawodowej?
Wiasciwe prosimy zakrdi ¢.
TAK / NIE
B = =7
5. Czy nadal planuje Pani/Pan zmgiawojej sytuacji zawodowej (przekwalifikowanie,

zmiana wykonywanego zawodu)? Prosimy wskakayzykiem wiaciwg odpowied w
pustej kratce po prawej stronie wybieranej odpogied

TAK NIE TRUDNO POWIEDZIE
6. Na ile w Pani/Pana planach rozwoju zawodowegme byto uka@czenie szkolenia?
Wiasciwe prosimy zakrdi ¢.
Zdecydowanie Wazne Trudno Nie byto Zdecydowanie
byto wazne powiedzié wazne nie byto wane

Odpowied prosimy krétko uzasadhi

7. W jakich obszarach wykorzystata/wykorzystat Hem szkolenie a w jakich i jeszcze
Pani/Pan je wykorzyst& Prosimy wybramax 3 odpowiedzi zaznaczajkolejngé
(gdzie | oznacza: na pierwszym miejscu).

Juz Oceniane kategorie Jeszcze to meg
wykorzystatam/ zrobi
wykorzystatem

Mozliwosé¢ zdobycia lepszej pracy

Objecie nowego stanowiska

Zmiana zawodu

Wiasny rozwoj zawodowy
Przekwalifikowanie si

Rozwdj osobist

Przygotowanie do ksztatcenig sia innych
kursach, szkoleniach

Mozliwos¢ ksztatcenia innych

W zagciach na uczelni / w szkole

INNE, JaKIe? ...
A Projekt WROTA do KARIERY realizowany jest przez Wyzsza Szkote Ekonomii,
W Turystyki i Nauk Spotecznych w Kielcach w ramach poddziatania 8.1.2
"’W Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
W na podstawie umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Kielcach URZAD PRACY

WSETINS petnigcym role Instytucji Posredniczacej drugiego stopnia e —

w Kielcach
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8. Na skali od | (min) do 5 (max) punktéw prosinoent nastépujace elementy szkolenia
(prosimy zaznaczykrzyzykiem):

Kategorie ocen 1 2 3 4 5
Wyposaenie siedziby

Doradztwo zawodowe przed kursem
Konfiguracja komputera

Materiaty szkoleniowe

Instruktor

Ogolne wraenie

Wiasna kategoria, jaka .......................

9. Na drabinie 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11 punktéw pmosocent osobiste zadowolenie
z ukaiczonego przez PafiPana szkolenia. Prosimy wpidazhs: ......

10. Czy planuje Pani/Pan dla siebie dalsze doksute zawodowe?

Prosimy wpiséacyfre: ......
|. Zdecydowanie tak 2. Raczej tak 3. Raczej nie 4. Zdecydowaiee
Dziekujemy za udziat
w Projekcie
//I\\ Projekt WROTA do KARIERY realizowany jest przez Wyzsza Szkote Ekonomii,
W Turystyki i Nauk Spotecznych w Kielcach w ramach poddziatania 8.1.2
W Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
W na podstawie umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Kielcach URZAD PRACY

WSETINS petniacym role Instytucji Posredniczacej drugiego stopnia e

w Kielca



