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Studentom wszystkich specjalno�ci
zapewniamy atrakcyjne praktyki krajowe
i zagraniczne w Grecji, (Peloponez, Rodos,
Kreta, Mykonos, Halkidiki), Hiszpanii,
W³oszech, S³owacji, Serbii, Bu³garii,
Czarnogórze, Anglii, Niemczech
i Stanach Zjednoczonych.
Studenci na praktykach zagranicznych
zarabiaj¹ dziennie od 14 do 18 EURO.

adres uczelni:

WY¯SZA SZKO£A EKONOMII, TURYSTYKI
I NAUK SPO£ECZNYCH W KIELCACH
25-666 Kielce ul. Ponurego Piwnika 49

tel./fax 0-41--345-85-88, tel. 0-41--345-23-57
nr konta: 59 1020 2629 0000 9902 0124 6362

strona www: http://etins.edu.pl
e-mail: etins@etins.edu.pl
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WY¯SZA SZKO£A EKONOMII,
TURYSTYKI i NAUK SPO£ECZNYCH

w KIELCACH
(dawna nazwa: Wy¿sza Szko³a Zarz¹dzania Gospodark¹ Regionaln¹

i Turystyk¹ w Kielcach) zosta³a utworzona na podstawie decyzji Ministra
Edukacji Narodowej DSW-3-0145-33/Eko/2001 z dnia 18.01.2001 r.
Uczelnia zosta³a wpisana do rejestru uczelni prowadzonych przez

Ministra Edukacji Narodowej pod nr 60 i posiada osobowo�æ prawn¹.
Uczelnia prowadzi 3-letnie wy¿sze studia I-go stopnia (licencjackie)

stacjonarne (dzienne) i niestacjonarne (zaoczne) na kierunkach:

EKONOMIA w specjalno�ciach:

� hotelarstwo i turystyka
� gospodarka regionalna ze specjalizacj¹

zarz¹dzanie �rodowiskiem
� ekonomika i organizacja przedsiêbiorstw
� obs³uga rynku nieruchomo�ci

PEDAGOGIKA w specjalno�ciach:

� logopedia
� diagnoza i terapia pedagogiczna
� resocjalizacja
� praca socjalna

Absolwent poszczególnych specjalno�ci uzyskuje tytu³ zawodowy licencja-
ta i mo¿e kontynuowaæ uzupe³niaj¹ce studia II stopnia (magisterskie).
Uczelnia realizuje opracowane przez Ministerstwo standardy nauczania dla

obu kierunków, co oznacza, ¿e absolwenci mog¹ kontynuowaæ studia na wszyst-
kich uczelniach prowadz¹cych te kierunki.
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Absolwenci kierunku EKONOMIA naszej Uczelni bêd¹ wysoko kwalifikowa-
nymi specjalistami bran¿y hotelarsko-turystycznej oraz cenionymi pracownikami
w zakresie gospodarki regionalnej, ekobiznesu, organizacji przedsiêbiorstw lub
obs³ugi rynku nieruchomo�ci.
Uczelnia kszta³ci równie¿ studentów na kierunku PEDAGOGIKA, niezwykle

atrakcyjnym z uwagi na ci¹g³e potrzeby edukacyjno-wychowawcze dzieci, m³o-
dzie¿y i doros³ych. Pojawiaj¹ce siê problemy wychowawcze, trudno�ci w nauce,
a tak¿e zaburzenia relacji spo³ecznych i emocjonalnych wymagaj¹ natychmiasto-
wej interwencji specjalistycznej o charakterze pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej. Konieczne jest zatem przygotowanie absolwentów do prowadzenia dzia-
³añ o charakterze diagnostycznym, profilaktycznym, terapeutycznym i socjaliza-
cyjnym zarówno w dziedzinie o�wiaty jak i pomocy spo³ecznej, wyposa¿onych
w wiedzê ogólnopedagogiczn¹, socjologiczn¹ i psychologiczn¹.
Kadra naukowo-dydaktyczna zatrudniona w Uczelni, realizuj¹ca programy

kszta³cenia zgodnie z najnowszymi trendami europejskimi i �wiatowymi, buduje
zawodow¹ pewno�æ siebie absolwentów, kszta³tuje kluczowe umiejêtno�ci

INFORMACJA O UCZELNI

Rektor Uczelni J.M. dr Jan Telus
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i kompetencje oraz motywuje ich do samodzielnego podnoszenia swoich kwali-
fikacji, prowadzenia badañ naukowych w ró¿nych dziedzinach ¿ycia spo³ecznego
i gospodarczego.
Zdecydowane nastawienie na profesjonaln¹ znajomo�æ jêzyków obcych,

a tak¿e umiejêtno�ci informatycznych i umiejêtno�ci w zakresie public-relations
pozwalaj¹ na dobre funkcjonowanie absolwentów na wspó³czesnym rynku pracy
i ustalenie drogi ich awansu zawodowego.
Wprowadzony zosta³ innowacyjnywewn¹trzuczelniany systemnauczania jêzyków

obcych. Nasi wyk³adowcy koncentruj¹ siê na kszta³ceniu umiejêtno�ci skutecznej
komunikacji w jêzyku obcym.Niezale¿nie od tego, czy znajomo�æ jêzyka obcego jest
niezbêdnym elementem kariery zawodowej, ubiegania siê o przyjêcie na uniwersy-
tet w kraju anglojêzycznym, czy te¿ drog¹ do poznania ludzi oraz kultury obcego
kraju, zapewniamy, ¿e prowadzone przez naszych lektorów zajêcia z ró¿nych jêzyków
s¹w stanie zaspokoiæ potrzeby nawet najbardziej wymagaj¹cych s³uchaczy.
W strukturach uczelni bardzo wa¿ne miejsce zajmuje o�rodek egzaminacyjny

akredytowany przez Grupê Pearson, (www.pla.pl) ciesz¹c¹ siê s³aw¹ lidera w�ród
firm edukacyjnych z ca³ego �wiata (ponad 100 mln ludzi na �wiecie korzysta
z podrêczników, materia³ów multimedialnych oraz programów sprawdzaj¹cych
zdobyt¹ wiedzê). Kandydaci, którzy przyst¹pili do egzaminu London Tests of
English (opracowanego na podstawie Europejskiego Systemu Kszta³cenia Jêzy-
kowego sformu³owanego przez Komitet Ministrów Rady Europy) otrzymuj¹ certy-
fikat wydawany przez grupêPearson. Poszczególne poziomy odpowiadaj¹ce stop-
niowi zaawansowania znajomo�ci jêzyka pozwalaj¹ osobom ucz¹cym siê jêzy-
ków obcych, nauczycielom, jednostkom uniwersyteckim oraz potencjalnym pra-
codawcomoszacowaæ praktyczny poziom znajomo�ci jêzyka obcego u danej osoby.
Do egzaminu student mo¿e przyst¹piæ na dowolnym etapie. W miarê zdoby-

wania nowych kompetencji zwi¹zanych ze znajomo�ci¹ jêzyka potocznego lub
jêzyka biznesu, mo¿e przechodziæ na wy¿sze poziomy. Certyfikaty na poziomie
�redniozaawansowanym wy¿szym, zaawansowanym i bieg³ym zwalniaj¹ z egza-
minów wstêpnych na uczelnie w Wielkiej Brytanii oraz s¹ wymagane przez wiele
firm rekrutuj¹cych obcojêzycznych pracowników.
Wy¿sza Szko³¹ Ekonomii, Turystyki i Nauk Spo³ecznych w Kielcach, jest part-

nerem w programie wymiany studentów SOCRATES-Erasmus. Studenci drugiego
i trzeciego roku, maj¹ szansê wyjechaæ na wymianê studenck¹ do jednego
z krajów Unii Europejskiej. Studenci w ramach programu Socrates-Erasmus zali-
czaj¹ jeden rok lub semestr studiów na zagranicznej uczelni, a nastêpnie w ra-
mach trójstronnego porozumienia, zdane przedmioty s¹ zaliczane za pomoc¹ sys-
temu oceny punktowej ECTS i zaliczany jest semestr lub rok na macierzystej
uczelni. Program jest wspó³finansowany przez Uniê Europejsk¹. Student otrzymu-
je kieszonkowe w wysoko�ci 200-350 Euro miesiêcznie.
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Uczelnia ma podpisane umowy o wspó³pracy z wieloma uczelniami zagranicz-
nymi. W ramach tych umów zarówno studenci jak i wyk³adowcy bior¹ udzia³ we
wspólnie organizowanych konferencjach naukowych. Poni¿ej prezentujemy
wykaz tych uczelni:

MacCormac College (Chicago) - USA
Uniwersytet w Preszowie - S³owacja (w ramach tej umowy nasi studenci
odbywaj¹ jeden semestr studiów na tym uniwersytecie)
Wy¿sza Szko³a Hotelarska w Belgradzie - Serbia
Wo³yñski Instytut Ekonomiki i Zarz¹dzania w £ucku - Ukraina
Uniwersytet Humanistyczny w Smoleñsku - Rosja
Akademia Studiów Ekonomicznych w Bukareszcie - Rumunia
Uniwersytet ��w. Kliment Ohridski� - Britola - Macedonia
Uniwersytet w Czerniowcach - Ukraina
Doniecki Instytut Biznesu Turystycznego w Doniecku - Ukraina
Miêdzynarodowa Akademia StudiówHumanistycznychw Sofii - Bu³garia
Wy¿sza Szko³a Biznesu w Turibie - £otwa

Od roku akademickiego 2007/2008 studenci po ukoñczeniu I roku studiów
mog¹ kontynuowaæ studia na II roku w MacCormac College w Chicago (USA),
uzyskuj¹c dyplom associate degree w nastêpuj¹cych specjalno�ciach:
� turystyka i hotelarstwo,
� zarz¹dzanie przedsiêbiorstwem,
� biznes miêdzynarodowy (jêzyk lub handel),
� informatyka.
Ponadto istnieje mo¿liwo�æ kontynuowania studiów magisterskich w USA.
Dodatkowe informacje: www.maccormac.edu
Wspólnie z naszymi partnerami Uczelnia tworzy p³aszczyznê wspó³pracy, gdzie

ka¿dy cz³onek uczelnianej spo³eczno�ci ma swojemiejsce. Trwaj¹ prace nad utwo-
rzeniemmiêdzynarodowego konsorcjum, przy udziale naszych partnerów zagranicz-
nych dla projektów edukacyjnych finansowanych ze �rodkówUnii Europejskiej.
Uczelnia zapewnia realizacjê praktyk zawodowych zarównow instytucjach krajo-

wych jak te¿ zagranicznych. Plan studiów obejmuje praktykê zawodow¹wwymiarze
6 tygodni w ca³ym3-letnimokresie studiówwobiektachwskazanych przez uczelniê.
Podstawowym kryterium zakwalifikowania na praktyki zagraniczne jest prak-

tyczna znajomo�æ jêzyka obcego.
Studenci doskonal¹ swoje kwalifikacje zawodowe w renomowanych sieciach

hoteli w Grecji - Grecotel (Peloponez, Rodos, Kreta, Mykonos, Halkidiki), Hiszpa-
nii (Girona - Costa Brava), W³oszech, S³owacji, Serbii, Bu³garii, Anglii, Niemczech
i Stanach Zjednoczonych.
Krajowe praktyki realizowane s¹ w hotelach Kielc, organizacjach i biurach

1.
2.

3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
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turystycznych. Dla studentów specjalno�ci gospodarka regionalna o specjaliza-
cji zarz¹dzanie �rodowiskiem studenci odbywaj¹ praktyki zawodowe w kraju i za
granic¹ w jednostkach samorz¹du terytorialnego wszystkich szczebli, centrach
zarz¹dzania kryzysowego, centrach logistycznych, urzêdach administracji pañ-
stwowej, instytucjach integracji europejskiej oraz innych zwi¹zanych z polityk¹
i gospodark¹ regionaln¹.
Du¿ym zainteresowaniem wspó³pracuj¹cych z Uczelni¹ �rodowisk lokalnych

ciesz¹ siê konferencje krajowe i zagraniczne, które eksponuj¹ najbardziej aktu-
aln¹ problematykê spo³eczno-gospodarcz¹ i umo¿liwiaj¹ aktualizacjê posiadanej
wiedzy oraz nawi¹zanie kontaktów niezbêdnych w unijnej karierze zawodowej.
Uczelnia posiada w³asne wydawnictwo publikuj¹ce nowoczesne materia³y

dydaktyczne.
Wprowadzany jest opracowany przez pracownikówUczelni systemwspomaga-

nia dydaktyki przez Internet. W oparciu o ten system studenci mog¹ w kazdym
momencie wróciæ do odbytych zajêæ, utrwaliæ sobie ich tre�æ a tak¿e w przypadku
nieobecno�cimog¹ na bie¿¹co realizowaæ programstudiów z danych przedmiotów.
Poprzez ten system mo¿liwa jest komunikacja miêdzy studentami na te-

mat odbytych zajêæ,wymiana do�wiadczeñ, forum dyskusyjne, czaty itp.
Studenci mog¹ komunikowaæ siê z wyk³adowcami i na odwrót. Wyk³adow-

cy moga przekazywaæ studentom okre�lone materia³y dydaktyczne lub mog¹
pozostawiaæ na stronie tre�æ odbytych zajêæ, mog¹ równie¿ zlecaæ studentom
wykonywanie prac kontrolnych.
Uczelnia prowadzi równie¿ studia podyplomowe daj¹ce mo¿liwo�æ uzyska-

nia dodatkowych kwalifikacji, niezbêdnych w zmieniaj¹cej siê rzeczywisto�ci
spo³eczno-gospodarczej.
Wszystkie dzia³ania Uczelni prowadzone s¹ w oparciu o w³asn¹ bazê dydak-

tyczn¹. Zaawansowane s¹ plany budowy nowej, spe³niaj¹cej standardy europej-
skie, siedziby Uczelni.
Samorz¹d Studencki dzia³a w ramach sekcji ochrony �rodowiska, wspó³pra-

cy z UE, informatycznej (studenckie biuro karier), artystycznej, wolontariatu
i ko³a pedagogicznego.
Ka¿dy student mo¿e rozwijaæ swoje pasje.

Zapraszamy do studiowania w naszej Uczelni!
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EKONOMIA
Koncepcja kszta³cenia i sylwetka absolwenta
w zakresie prowadzonych specjalno�ci

HOTELARSTWO l TURYSTYKA

Absolwenci tej specjalno�ci przygotowani bêd¹ do pracy w podmiot-
ach gospodarczych oraz organizacjach zajmuj¹cych siê hotelarstwem
i turystyk¹. Cele i zakres kszta³cenia stacjonarnego (dziennego)
i niestacjonarnego (zaocznego) ekonomistów na poziomie wy¿szym za-
wodowym, w ramach proponowanych specjalno�ci, wynikaj¹ z kilku
przes³anek. Jedn¹ z nich jest rosn¹cy popyt ze strony gospodarki tury-
stycznej i jej podmiotów (g³ównie przedsiêbiorstw turystycznych) na wy-
soko kwalifikowanych specjalistów znaj¹cych specyfikê bran¿y us³ug tu-
r ystycznych, r ynkowe regu³y funkcjonowania przedsiêbiorstw,
posiadaj¹cych wiedzê z zakresu marketingu us³ug, umiej¹cych diagno-
zowaæ i kszta³towaæ rynek turystyczny, na którym dzia³aj¹.
Celem studiów na tej specjalno�ci jest:

� nabycie wiedzy o funkcjonowaniu gospodarki rynkowej i zachowaniu siê
podstawowego podmiotu gospodarczego w warunkach silnej konkurencji
wewnêtrznej i zewnêtrznej, ze szczególnym uwzglêdnieniem specyfiki bran-
¿y turystycznej (przedsiêbiorstw organizacji i obs³ugi ruchu turystycznego),

� nabycie i rozwijanie umiejêtno�ci diagnozowania rynków turystycznych
(miêdzynarodowych, krajowych i regionalnych) dla okre�lenia rynków
docelowych (stanowi¹cych przedmiot zainteresowania ka¿dego przed-
siêbiorstwa turystycznego),

� nabycie wiedzy i umiejêtno�ci z zakresu podstaw kierowania przedsiê-
biorstwem turystycznym,

� nabycie umiejêtno�ci organizowania i obs³ugi ró¿nego rodzaju imprez
turystycznych oraz �wiadczenia szerokiej gamy us³ug turystycznych ofe-
rowanych przez biura podró¿y i zak³ady hotelarskie,

� zdobycie umiejêtno�ci samodzielnego twórczego my�lenia w katego-
riach sukcesu rynkowego z jednoczesnym przewidywaniem gospodar-
czych konsekwencji dzia³añ rynkowych,

� zdobycie umiejêtno�ci swobodnego nawi¹zywania kontaktu z lud�mi,
opartego na nowoczesnych �rodkach komunikowania siê (techniki
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komputerowe), elementach psychologii oraz znajomo�ci jêzyków ob-
cych (st¹d nacisk na kszta³cenie jêzykowe).
Uczelnia oferuje poza programem merytorycznym studiów tak¿e na-

ukê dwóch jêzyków na poziomie zaawansowanym: jêzyk angielski
i niemiecki oraz dodatkowo jednego na poziomie podstawowym (spo�ród:
francuskiego, hiszpañskiego, w³oskiego i rosyjskiego).
Ponadto w ramach programu studiów student odbywa praktykê zawo-

dow¹ w hotelach i biurach turystycznych zarówno w kraju jak i za granic¹.
Studenci odbywaj¹cy praktyki w firmie PORTO CARRAS GRAND RESORT
oraz sieci hotelowej GRECOTEL (Grecja) zarabiaj¹ dziennie od 14 do
18 EURO oraz maj¹ zapewnione nieodp³atne wy¿ywienie i zakwaterowanie.
Uczelnia ma podpisane umowy o wspó³pracy z 11 partnerskimi

szko³ami wy¿szymi.
Organizowany jest tak¿e kurs pilotów wycieczek oraz studyjne

wycieczki do krajów atrakcyjnych turystycznie (W³ochy, Francja, Wielka
Brytania), w ramach których studenci uzyskuj¹ praktyczne umiejêt-
no�ci profesjonalnego organizowania imprez turystycznych.
Absolwenci tych specjalno�ci mog¹ znale�æ zatrudnienie w podmio-

tach gospodarczych oraz organizacjach bran¿y turystycznej i agrotury-
stycznej lub prowadziæ w³asne hotele i motele, pensjonaty, o�rodki
wypoczynkowe, kempingi, sanatoria i uzdrowiska, gospodarstwa agrotu-
rystyczne, a tak¿e biura podró¿y w kraju i za granic¹.
Szczegó³owe informacje dotycz¹ce planu studiów (wykaz przedmiotów

i liczba godzin realizowanych na poszczególnych latach studiów) mo¿na
znale�æ na stronach www.etins.edu.pl

GOSPODARKA REGIONALNA
ze specjalizacj¹ ZARZ¥DZANIE �RODOWISKIEM

Program studiów na specjalno�ci gospodarka regionalna ze specjali-
zacj¹ zarz¹dzanie �rodowiskiem dostosowany jest do wymagañ
wspó³czesno�ci i kszta³tuj¹cych j¹ trendów zwi¹zanych z gospodark¹
�rodowiskiem i jego ochron¹, takich jak: wzrost �wiadomo�ci ekologicz-
nej konsumentów i producentów, wzrost znaczenia lobby ekologicznego
w polityce i gospodarce, rozszerzenie zakresu prawa ekologicznego, rozwój
przemys³u dóbr i us³ug �rodowiskowych.
Absolwenci tej specjalno�ci uzyskuj¹ kwalifikacje pozwalaj¹ce rozwijaæ

im biznes zwi¹zany z budowaniem przewag konkurencyjnych na bazie
inwestowania w racjonalne u¿ytkowanie zasobów naturalnych i ochronê
�rodowiska oraz rozwoju systemów zarz¹dzania �rodowiskowego.
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Umiejêtno�ci nabyte w trakcie studiów pozwol¹ absolwentom na
pracê w komórkach ochrony �rodowiska w przedsiêbiorstwach prywat-
nych i pañstwowych. Wiedza, na której oparte bêd¹ umiejêtno�ci ma
charakter ekonomiczny, zarz¹dczy i technologiczny.
Absolwenci bêd¹ przygotowani do zajmowania siê trwa³ym rozwo-

jem i ochron¹ �rodowiska w ujêciu lokalnym, regionalnym i krajowym.
Przygotowanie ekonomiczno-ekologiczne pozwoli na znalezienie pracy
w komórkach ochrony �rodowiska urzêdów gmin, starostw powiatowych,
wydzia³ach ochrony �rodowiska urzêdów wojewódzkich, organizacjach
non-profit, w parkach narodowych i krajobrazowych.
Absolwenci bêd¹ posiadaæ umiejêtno�ci w zakresie:

� prowadzenia dzia³alno�ci gospodarczej w sektorze przemys³u i us³ug
ochrony �rodowiska,

� zarz¹dzania �rodowiskowego w przedsiêbiorstwie,
� diagnozowania, prognozowania, organizowania i sterowania mechani-
zmami procesów trwa³ego rozwoju i ochrony �rodowiska,

� wykorzystywania nowoczesnych procedur zarz¹dzania, spe³niaj¹cych
kryteria trwa³ego rozwoju,

� podejmowania decyzji taktycznych i strategicznych,
� narzêdziowe (praca z komputerem, znajomo�æ jêzyków obcych, sztuka
komunikowania siê, itp.).
Za kluczowe uznaje siê wyrobienie u absolwentów umiejêtno�ci wy-

korzystania zdobytej wiedzy w praktyce.
Ponadto w ca³ym cyklu studiów student odbywa praktykê zawodow¹

w kraju i za granic¹ w jednostkach samorz¹du terytorialnego wszystkich
szczebli, centrach zarz¹dzania kryzysowego, centrach logistycznych, urzê-
dach administracji pañstwowej, instytucjach integracji europejskiej oraz
innych zwi¹zanych z ekobiznesem.
Szczegó³owe informacje dotycz¹ce planu studiów (wykaz przedmiotów

i liczba godzin realizowanych na poszczególnych latach studiów) mo¿na
znale�æ na stronach www.etins.edu.pl

EKONOMIKA I ORGANIZACJA PRZEDSIÊBIORSTW

Absolwent tej specjalno�ci bêdzie dziêki zdobytej wiedzy teoretycznej
i praktycznej specjalist¹ w dziedzinie organizacji pracy w przedsiêbior-
stwie i w sferze zarz¹dzania organizacjami.
Zdolno�æwdra¿ania optymalnych procesów gospodarczychwymaga zna-

jomo�ci funkcji i celów dzia³ania wspó³czesnych przedsiêbiorstw, ich
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wewnêtrznych i zewnêtrznych uwarunkowañ, znaczenia stosowanych in-
nowacji do wytwarzania konkurencyjnych wyrobów oraz doboru odpowied-
nich �róde³ finansowania operacji produkcyjno-us³ugowych. Ugruntowa-
nie tego rodzaju wiedzy jest niezbêdne do tego, aby na globalnym rynku
UE znale�æ odpowiednie formy imetody prowadzenia dzia³alno�ci gospodar-
czej i wykorzystywanie takich instrumentów organizacyjno-finansowych,
które wspiera³yby rozwój tej dzia³alno�ci w �wiecie wzrastaj¹cej konku-
rencji.
Absolwent tej specjalno�ci bêdzie nie tylko przygotowany do prowad-

zenia w³asnego biznesu, ale tak¿e do podejmowania pracy w jednost-
kach gospodarczych zarówno krajowych jak i zagranicznych.
Absolwent po ukoñczeniu studiów I-go stopnia bêdzie posiada³:

� wiedzê w zakresie prawnych zasad organizacji przedsiêbiorstw o ró¿nej
formie w³asno�ci,

� wiedzê o stosowanych strategiach gospodarczych i procesach organi-
zacyjno-ekonomicznych w przedsiêbiorstwach,

� umiejêtno�æ zarz¹dzania kapita³ami, zasobami rzeczowymi i osobowy-
mi, informacj¹ i wiedz¹,

� zdolno�æ do kszta³towania ró¿nych operacji gospodarczych, w tym g³ów-
nie finansowych zmierzaj¹cych do optymalizowania struktur maj¹tko-
wych i kapita³owych,

� umiejêtno�æ wykorzystania mechanizmów marketingowych do podejmo-
wania trafnych decyzji, opracowywania biznes planu i kszta³towania w³a-
�ciwych stosunków z otoczeniem spo³eczno-gospodarczym,

� umiejêtno�æ analizy ekonomicznej przy wykorzystaniu ró¿nych technik
komputerowych do oceny efektywno�ci dzia³ania przedsiêbiorstw i for-
mu³owanie na jej podstawie przedsiêwziêæ przysz³o�ciowych.

OBS£UGA RYNKU NIERUCHOMO�CI

Absolwent tej specjalno�ci bêdzie specjalist¹ w sferze zarz¹dzania
nieruchomo�ciami i bêdzie przygotowany do instytucjonalnego prowa-
dzenia obrotu nieruchomo�ciami.
Rynek nieruchomo�ci jako segment rynku kapita³owego spe³nia obec-

nie wa¿n¹ rolê w dziedzinie inwestowania i lokat kapita³owych. W war-
unkach gospodarki rynkowej uczestnikami tego rynku s¹ liczne pod-
mioty gospodarcze zarówno krajowe jak i zagraniczne. Zatem absol-
wenci tej specjalno�ci na podstawie zdobytej wiedzy o zasadach funkc-
jonowania rynku nieruchomo�ciami, bêd¹ mieli u³atwiony dostêp do
organizowania obrotu tymi dobrami ekonomicznymi i dokonywania oceny
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op³acalno�ci zawieranych transakcji miêdzy podmiotami na tym rynku.
Absolwent po ukoñczeniu studiów I-go stopnia bêdzie posiada³:

� wiedzê na temat funkcjonowania rynku nieruchomo�ci jako instru-
mentu rynku kapita³owego,

� wiedzê w zakresie profesjonalnego prowadzenia obrotu nieruchomo-
�ciami w warunkach gospodarki rynkowej,

� umiejêtno�æ organizacji obrotu nieruchomo�ciami, trybu zawieranych
transakcji i zdolno�ci oceny ich op³acalno�ci,

� umiejêtno�æ marketingowej oceny rynku nieruchomo�ci i tym samym
przygotowywanie w³a�ciwych ofert dla ró¿nych podmiotów tego rynku,

� zdolno�æ do prowadzenia doradztwa w zakresie merytorycznej dzia³al-
no�ci organizacji uczestnicz¹cych w rynkowym obrocie nieruchomo-
�ciami.
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PEDAGOGIKA
Koncepcja kszta³cenia i sylwetka absolwenta
w zakresie prowadzonych specjalno�ci

LOGOPEDIA

Sylwetka absolwenta i koncepcja kszta³cenia, a tak¿e plan i program stu-
diów dla specjalno�ci logopedia stanowi¹ autorski program prof. dr. hab.
Zbigniewa Tarkowskiego, za³o¿yciela Fundacji �ORATOR� w Lublinie.
Absolwent uzyskuje tytu³ zawodowy licencjata.

Bêdzie dysponowa³ ogóln¹ wiedz¹ pedagogiczn¹, socjologiczn¹ i psy-
chologiczn¹ niezbêdn¹ do zrozumienia spo³eczno-kulturowego kontekstu
kszta³cenia, wychowania czy pracy opiekuñczej oraz konstruowania
w³asnego rozwoju zawodowego. Opanuje tak¿e praktyczne umiejê-
tno�ci w zakresie komunikacji spo³ecznej, pos³ugiwania siê warsz-
tatem diagnostycznym, wzbogacania i doskonalenia swojej wiedzy i
kompetencji w zakresie praktycznego dzia³ania oraz tworzenia w³asnego
warsztatu metodycznego.
Studia s¹ podstaw¹ do zdobycia rzetelnego przygotowania za-

wodowego, rozwiniêcia umiejêtno�ci refleksyjnego spojrzenia na
w³asn¹ rolê zawodow¹ oraz pog³êbionego rozumienia rzeczywisto�-
ci edukacyjnej.
Na bazie tych kompetencji w zakresie specjalno�ci �logopedia� absol-

went zostanie przygotowany do zawodu nauczyciela - logopedy (nr specjal-
no�ci 235903 w Rozporz¹dzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
8 grudnia 2004 r. w sprawie kwalifikacji zawodów i specjalno�ci dla
potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania) lub logopedy - specja-
listy ochrony zdrowia (nr specjalno�ci 223904 w tym¿e Rozporz¹dzeniu).
Zgodnie z Rozporz¹dzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu

z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szko³ach
i placówkach..., nauczyciele posiadaj¹cy przygotowanie w zakresie
logopedii lub logopedii szkolnej /paragraf 7.1.3/ mog¹ prowadziæ
specjalistyczne zajêcia logopedyczne dla dzieci i uczniów z zaburzenia-
mi mowy. Zaburzenia te bowiem zak³ócaj¹ komunikacjê jêzykow¹ oraz
utrudniaj¹ naukê.
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W nawi¹zaniu do powy¿szego Rozporz¹dzenia MENiS /paragraf
15.5/ absolwent licencjatu logopedycznego ma zostaæ przygotowany
do wykonywania zadañ logopedy, takich jak:
� prowadzenie badañ przesiewowych,
� organizowanie pomocy logopedycznej,
� diagnozowanie logopedyczne,
� prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej,
� organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno�ciami w czyta-
niu i pisaniu,

� profilaktyka zaburzeñ terapii jêzykowej,
� wspieranie dzia³añ nauczycieli, wychowawców, psychologów, pedago-
gów i lekarzy pracuj¹cych z osobami z zaburzeniami mowy.
Aby absolwent kierunku �pedagogika�, specjalno�æ �logopedia� móg³

sprostaæ wy¿ej wymienionym zadaniom, ma on opanowaæ podstawowe
umiejêtno�ci praktyczne takie jak:
� odró¿nienie mowy od normy jêzykowej,
� okre�lanie etiologii zaburzeñ mowy,
� diagnozowanie i klasyfikowanie ró¿nych zaburzeñ mowy,
� ocenianie poziomu rozwoju mowy,
� prognozowanie rozwoju zaburzenia mowy,
� zapobieganie pog³êbianiu siê zaburzeñ mowy i ich konsekwencjom psy-
chicznym i spo³ecznym,

� stymulowanie rozwoju mowy, który jest opó�niony lub zosta³ zahamowany,
� opanowanie ró¿nych programów, metod i technik terapii zaburzeñ mowy,
� komunikowanie siê z osobami z zaburzeniami mowy i ich opiekunami,
� opanowanie zasad emisji i higieny g³osu,
� udzielanie kompetentnej pomocy pozalogopedycznej osobom z zabu-
rzeniami mowy i ich opiekunom.
Absolwent z tytu³em licencjata w zakresie logopedii bêdzie mia³ przy-

gotowanie odpowiadaj¹ce standardom europejskim oraz bêdzie �wiado-
mym profesjonalist¹, który:
� ma poczucie to¿samo�ci zawodu logopedy,
� zna i przestrzega zasady kodeksu etycznego zawodu logopedy,
� rozumie potrzebê doskonalenia zawodowego i kszta³cenia ustawicznego,
� dba o wizerunek zawodowy i spo³eczny logopedy,

Kierunek �pedagogika�, specjalno�æ �logopedia� przygotowuje ab-
solwentów do pracy w sektorze us³ug na które zapotrzebowanie stale
ro�nie. Stwarza te¿ mo¿liwo�æ kontynuowania wykszta³cenia na pozio-
mie studiów magisterskich lub podyplomowych.
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DIAGNOZA l TERAPIA PEDAGOGICZNA

Absolwent studiów wy¿szych zawodowych na kierunku pedagogika
o specjalno�ci diagnoza i terapia pedagogiczna otrzymuje tytu³ zawo-
dowy licencjata. W trakcie studiów zdobêdzie podstawow¹ wiedzê
ogólnopedagogiczn¹ socjologiczn¹ i psychologiczn¹ okre�lon¹ w stan-
dardach nauczania i wspomagaj¹c¹ j¹ wiedzê specjalistyczn¹ nie-
zbêdn¹ do rozumienia spo³eczno-kulturowego kontekstu kszta³cenia,
wychowania i pracy spo³eczno-opiekuñczej, jak równie¿ konstruowa-
nia w³asnego rozwoju zawodowego.
Po ukoñczeniu studiów zawodowych obejmuj¹cych przedmioty

kszta³cenia ogólnego, podstawowego, specjalno�ciowego i praktyczne-
go absolwent posiadaæ bêdzie solidne przygotowanie teoretyczne i prak-
tyczne wyra¿aj¹ce siê w:
� dostrzeganiu i samodzielnym rozwi¹zywaniu problemów pedagogicznych,
� umiejêtno�ci prowadzenia badañ diagnostycznych,
� �wiadomo�ci permanentnego pog³êbiania swojej wiedzy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.
Zak³ada siê, ¿e w trakcie 3-letniego kszta³cenia student opanuje

praktyczne umiejêtno�ci w zakresie komunikacji spo³ecznej, pos³ugiwania
siê warsztatem diagnostycznym, wzbogacania oraz doskonalenia swo-
jej wiedzy i kompetencji w zakresie praktycznego dzia³ania oraz tworze-
nia w³asnego warsztatu metodologicznego. W ramach kszta³cenia spec-
jalistycznego absolwent uzyska kwalifikacje do prowadzenia pedago-
gicznej dzia³alno�ci diagnostycznej i terapeutycznej, np. konstruowanie
arkuszy obserwacyjnych, prowadzenie obserwacji skategoryzowanej i
nieskategoryzowanej, prowadzenie terapii zbiorowej i indywidualnej itp.
Studia wy¿sze zawodowe na kierunku pedagogika s¹ podstaw¹ do

zdobycia rzetelnego przygotowania zawodowego, rozwiniêcia umiejêtno�ci
rzetelnego spojrzenia na w³asn¹ rolê zawodow¹ oraz pog³êbienia
rozumienia rzeczywisto�ci edukacyjnej.
Absolwent kierunku pedagogika, specjalno�æ diagnoza i terapia

pedagogiczna otrzymuje kwalifikacje zawodowe potrzebne do pracy
z dzieæmi i m³odzie¿¹, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Zostanie przygotowany do pracy w szko³ach i ró¿nego rodzaju placów-

kach o�wiatowo-wychowawczych (tj. o�rodki szkolno-wychowawcze, �wiet-
lice �rodowiskowe, kluby dla dzieci i m³odzie¿y), poradniach specjalisty-
cznych (tam gdzie wed³ug przepisów prawa o�wiatowego mog¹ byæ za-
trudnione osoby z wykszta³ceniem wy¿szym zawodowym), jak równie¿
w charakterze wychowawcy, w organizacjach dzieciêco-m³odzie¿owych.
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Wobec postêpuj¹cej dysfunkcjonalno�ci wychowawczej wspó³czesnej
rodziny oraz problemów dydaktyczno-wychowawczych szko³y wzrasta rola
pedagoga jako diagnosty i terapeuty.

RESOCJALIZACJA

Absolwent kierunku pedagogika o specjalno�ci resocjalizacja bêdzie
profesjonalnie przygotowany do pracy wychowawczej, terapeutycznej
i resocjalizacyjnej w placówkach o�wiatowych, opiekuñczo-wychowaw-
czych, profilaktycznych i resocjalizacyjnych. Zdobywaj¹c specjalistyczn¹
wiedzê m.in. w zakresie psychologii klinicznej, psychologii niedostoso-
wania spo³ecznego, patologii spo³ecznych, wiktymologii, profilaktyki
spo³ecznej, terapii, pedagogiki resocjalizacyjnej i postpenitencjarnej ab-
solwent jest przygotowany do wykonywania:
� zadañ wychowawczych, opiekuñczych i terapeutycznych (wychowawca,
pedagog, terapeuta w szko³ach, o�rodkach kuratorskich, pogotowiach
opiekuñczych, itp.),

� zadañ profilaktycznych (diagnozowanie i rozwi¹zywanie problemów
wychowawczych, diagnozowanie zagro¿eñ �rodowiskowych, opracowy-
wanie programów profilaktycznych dla o�rodków diagnostycznych, spe-
cjalistycznych poradni, dla instytucji pozarz¹dowych, itp.),

� zadañ resocjalizacyjnych (w o�rodkach adaptacji spo³ecznej, poradniach
uzale¿nieñ, zak³adach poprawczych, zak³adach karnych, w s¹dach jako
kuratorzy s¹dowi i penitencjarni, w policji � w dzia³ach prewencji,
w policyjnych izbach dziecka, itp.).
Absolwent resocjalizacji posiada³ bêdzie przygotowanie w obszarach:

� profilaktyki spo³ecznej: do dokonywania diagnozowania zagro¿eñ �ro-
dowiskowych, opracowywania programów, organizowania i realizowania
programów profilaktycznych,

� dzia³alno�ci resocjalizacyjnej i psychokorekcyjnej: do sporz¹dzania dia-
gnoz etiologii i deficytów wychowawczych, programów resocjalizacyjnych
grupowych i indywidualnych, diagnozowania opiekuñczo-wychowawczych
funkcji rodziny, terapii (socjoterapii, terapii zajêciowej, muzykoterapii, dramy
i innych) w rodzinie i grupie w warunkach izolacyjnych i otwartych,

� do pracy w instytucjach poradniczo-resocjalizacyjnych (o�rodkach dia-
gnostycznych, poradniach uzale¿nieñ, instytucjach administracji pañ-
stwowej i pozarz¹dowej, o�rodkach interwencji kryzysowej), w szko³ach
(jako terapeuci-wychowawcy i pedagodzy szkolni), w wojsku i policji
(w dziale prewencji), s¹dach (jako kuratorzy s¹dowi i penitencjarni).
W tym zakresie odbywa tak¿e specjalistyczne praktyki.
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Absolwent kierunku pedagogika o specjalno�ci resocjalizacja bê-
dzie przygotowany do pracy wychowawczej, terapeutycznej i resocjali-
zacyjnej w placówkach o�wiatowych, opiekuñczo-wychowawczych, pro-
filaktycznych i resocjalizacyjnych. Zdobywaj¹c specjalistyczn¹ wiedzê
m. in. w zakresie psychologii klinicznej, niedostosowania spo³ecznego,
patologii spo³ecznych, wiktymologii spo³ecznej, terapii, pedagogiki
resocjalizacyjnej i postpenitencjarnej przygotowany bêdzie do wykony-
wania zadañ wychowawczych, opiekuñczych i terapetycznych
Specjalno�æ resocjalizacja ma za zadanie dostarczenie studentom

odpowiedniej, wyczerpuj¹cej wiedzy oraz umiejêtno�ci warsztatowych
z zakresu oddzia³ywañ profilaktycznych i resocjalizacyjnych ukierunko-
wanych na jednostki wykazuj¹ce syndromnieprzystosowania spo³ecznego.
Program studiów przewiduje dwa bloki zagadnieñ: teoretyczny i warszta-
towy. Z zakresu teorii studenci uzyskaj¹ wiedzê dotycz¹c¹ profilaktyki
spo³ecznej, resocjalizacji, diagnozy, teorii prognozowania wychowawcze-
go oraz opracowywania zindywidualizowanych programów profilaktycz-
nych i resocjalizacyjnych. Z kolei zajêcia warsztatowe po�wiêcono na
poznawanie metod oddzia³ywañ resocjalizacyjno-terapeutycznych.

PRACA SOCJALNA

Absolwent kierunku pedagogika o specjalno�ci praca socjalna,
zgodnie z Ustaw¹ o pomocy spo³ecznej, bêdzie profesjonalnie przy-
gotowany do pracy w zawodzie pracownika socjalnego.
Praca socjalna to powi¹zane ze sob¹ i umiejêtnie zaplanowane dzia³ania

prowadzone przez pracowników socjalnych we wspó³pracy z osob¹ wspie-
ran¹. S³u¿¹ one zapobieganiu powstawania i rozwi¹zywaniu problemów
spo³ecznych oraz aktywizowaniu jednostek i grup do samopomocy.
Absolwenci specjalno�ci bêd¹ znaæ i stosowaæ wspó³czesne

osi¹gniêcia z dziedziny psychologii spo³ecznej, technik negocjacji, komu-
nikacji interpersonalnej, socjologii, psychologii i technologii informa-
cyjnych co pozwoli im na udzielanie pomocy jednostkom, grupom lub
spo³eczno�ciom we wzbogacaniu lub odbudowywaniu ich zdolno�ci
spo³ecznego funkcjonowania oraz na tworzeniu sprzyjaj¹cych war-
unków spo³ecznych.
Absolwent zostanie przygotowany do zawodu pracownika socjalnego

(nr specjalno�ci 346104 w Rozporz¹dzeniu Ministra Gospodarki i Pra-
cy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie kwalifikacji zawodów i specjalno�-
ci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania).
Absolwent posiada³ bêdzie umiejêtno�ci dostrzegania oraz samo-
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dzielnego rozwi¹zywania problemów teoretycznych i praktycznych z zak-
resu swojej specjalno�ci oraz bêdzie nastawiony na podjêcie
nastêpuj¹cych dzia³añ zawodowych:
� dokonywanie analizy i oceny zjawisk, które powoduj¹ zapotrzebowa-
nie na �wiadczenia pomocy s³u¿b spo³ecznych oraz kwalifikowanie do
uzyskania tych �wiadczeñ;

� udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwi¹zywania
spraw ¿yciowych osobom, które dziêki tej pomocy bêd¹ zdolne samo-
dzielnie rozwi¹zywaæ problemy bêd¹ce przyczyn¹ trudnej sytuacji ¿ycio-
wej;

� skuteczne pos³ugiwanie siê przepisami prawa w realizacji swoich za-
dañ;

� prowadzenie dla osób bêd¹cych w trudnej sytuacji ¿yciowej poradnic-
twa dotycz¹cego mo¿liwo�ci rozwi¹zywania problemów i udzielania po-
mocy przez w³a�ciwe instytucje pañstwowe, samorz¹dowe i organiza-
cje pozarz¹dowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy;

� udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;
� wspieranie lub d¹¿enie do przywrócenia wzajemnie korzystnych inte-
rakcji pomiêdzy jednostkami a spo³eczeñstwem w celu poprawy jako-
�ci ¿ycia;

� pobudzanie i wzmacnianie samozaradno�ci spo³ecznej � indywidualnej
i zbiorowej � dla której oparciem powinny byæ lokalne instytucje rz¹do-
we, samorz¹dowe i pozarz¹dowe; pobudzanie spo³ecznej aktywno�ci
i inspirowania dzia³añ samopomocowych w zaspokojeniu niezbêdnych
potrzeb ¿yciowych osób, rodzin, grup i �rodowisk spo³ecznych;

� wspó³praca i wspó³dzia³anie z innymi specjalistami w celu przeciwdzia-
³ania i ograniczania patologii i skutków negatywnych zjawisk spo³ecz-
nych, ³agodzenie skutków ubóstwa,

� inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom maj¹cym trudno-
�ci oraz inspirowanie powo³ania instytucji �wiadcz¹cych us³ugi s³u¿¹ce
poprawie sytuacji ¿yciowej takich osób i rodzin,

� wspó³uczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdro¿eniu oraz roz-
wijaniu regionalnych i lokalnych programów pomocy spo³ecznej ukie-
runkowanych na podniesienie jako�ci ¿ycia;

� ujawnianie, analizowanie i interpretowanie potrzeb spo³ecznych maj¹-
cych wp³yw na kszta³towanie w³a�ciwych stosunków miêdzyludzkich,
podnoszenie jako�ci ¿ycia oraz przezwyciê¿anie i pozytywne rozwi¹zy-
wanie problemów spo³ecznych;

� wskazywanie na luki i niedostatki w obowi¹zuj¹cym ustawodawstwie
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socjalnym i postulowanie koniecznych zmian;
� inicjowanie i uczestniczenie w badaniach problemów spo³ecznych
(diagnoza potrzeb),

� monitorowanie oraz ewaluacja programów i dzia³añ;
� d¹¿enie do podnoszenia jako�ci us³ug oraz systematyczne podwy¿-
szanie kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w ró¿nych for-
mach szkolenia i samokszta³cenie.

Praca socjalna, realizowana jest w ramach pomocy spo³ecznej,
�rodowiskowej (w miejscu zamieszkania) oraz instytucjonalnej.
Absolwenci realizowaæ bêd¹ swoje zadania w o�rodkach pomocy

spo³ecznej (miejskie, gminne, wojewódzkie), dzia³ach socjalnych
i dzia³ach personalnych firm, poradniach psychologiczno-pedagogicz-
nych, szkolnych i studenckich biurach karier, organizacjach
pozarz¹dowych bior¹cych udzia³ w programach aktywnej walki z bez-
robociem, jednostkach policji i stra¿y miejskiej.
Specjalno�æ praca socjalna ma na celu przygotowanie profesjo-

nalnych s³u¿b spo³ecznych, które swoim obszarem dzia³alno�ci
obejmuj¹ zarówno sferê edukacji jak równie¿ szeroko pojêtej pomocy
spo³ecznej. Niesienie pomocy ludziom w nabywaniu umiejêtno�ci
rozwi¹zywania w³asnych problemów, a tak¿e umiejêtno�ci radzenia
sobie w ró¿nych sytuacjach, pomoc jednostkom w uzyskiwaniu od-
powiednich �rodków, wspieranie i u³atwianie interakcji spo³ecznych
� to g³ówne cele pomocy socjalnej. Kszta³cenie studentów przygo-
towuje ich do przysz³ej pracy zawodowej w charakterze pracownika
socjalnego.
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WYMOGI REKRUTACYJNE

Studia stacjonarne (dzienne) i niestacjonarne (zaoczne)

I. Wymagania, dokumenty, terminy ich sk³adania
oraz terminy postêpowania kwalifikacyjnego

1. Kandydaci na studia sk³adaj¹ nastêpuj¹ce dokumenty:
� podanie na obowi¹zuj¹cym druku,
� �wiadectwo dojrza³o�ci,
� �wiadectwo lekarskie stwierdzaj¹ce brak przeciwwskazañ do studio-
wania na okre�lonej specjalno�ci,
� cztery fotografie,
� kserokopiê dowodu osobistego,
� dowód wniesienia op³aty rekrutacyjnej i wpisowego na konto Uczelni
z dopiskiem op³ata rekrutacyjna i wpisowe: � specjalno�æ ..................

2. Terminy sk³adania dokumentów:
� na studia stacjonarne (dzienne) do 15 wrze�nia br.,
� na studia niestacjonarne (zaoczne) do 25 wrze�nia br.

3. Wymienione w pkt. l dokumenty nale¿y sk³adaæ w siedzibie Uczelni
w Kielcach ul. Ponurego Piwnika 49 tel.: 0-41-345-85-88.
Rekrutacja na studia odbywaæ siê bêdzie na podstawie kolejno�ci z³o-
¿onych dokumentów w terminie:
� na studia stacjonarne (dzienne) do 20 wrze�nia br.,
� na studia niestacjonarne (zaoczne) do 30 wrze�nia br.

4. Do postêpowania kwalifikacyjnego mog¹ byæ dopuszczeni jedynie ci
kandydaci, którzy z³o¿yli komplet wymaganych dokumentów wyszcze-
gólnionych w pkt. 1.

5. Wszystkie formy studiów na Uczelni s¹ odp³atne. Warunkiem dopuszcze-
nia do zajêæ, po zakwalifikowaniu na studia, jest wniesienie wpisowego
i l raty op³aty za studia w okre�lonym przez Uczelniê terminie. Decyzje
w sprawie wysoko�ci wpisowego, op³aty rekrutacyjnej i terminów uiszcza-
nia poszczególnych rat czesnego podane zostan¹ do 30 maja br.

6. Druki podañ na studia mo¿na nabyæ w Rektoracie, lub pobraæ ze stro-
ny: www.etins.edu.pl
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Szczegó³owych informacji dotycz¹cych wymienionych spraw udziela
Rektorat.

Kielce ul. Ponurego Piwnika 49
tel. 0-41-345-85-88; 0-41-345-23-57

poniedzia³ek � czwartek w godz. 8.00-15.30
w wakacje 9.00-16.30
pi¹tek w godz. 9.00-16.00
sobota w godz. 9.00-14.00

II. Zasady postêpowania kwalifikacyjnego
(dla wszystkich specjalno�ci)

1. Postêpowanie kwalifikacyjne na studia odbywa siê na podstawie z³o-
¿onych dokumentów.

2. O przyjêciu na studia decyduje kolejno�æ z³o¿onych dokumentów (do
wyczerpania limitu na poszczególnych specjalno�ciach).

3. Po zakoñczeniu postêpowania kwalifikacyjnego komisja rekrutacyjna
sporz¹dza i wywiesza listy osób przyjêtych na studia oraz powiadamia
pisemnie kandydatów o podjêtych decyzjach.

III. Op³aty za studia

� Wpisowe: 450 z³.
� Czesne dla studiów stacjonarnych (dziennych): 235 z³ x 12 miesiêcy.
� Czesne dla studiów niestacjonarnych (zaocznych): 220 z³ x 12 miesiêcy.
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STUDIA PODYPLOMOWE
Wymagania, dokumenty, terminy ich sk³adania
oraz terminy postêpowania kwalifikacyjnego

I. Zasady ogólne

1. Studia podyplomowe s¹ p³atne. Wysoko�æ wpisowego oraz op³aty za
studia a tak¿e zasady i warunki p³atno�ci ustala Rektor.
Informacje w tej sprawie mo¿na uzyskaæ w Rektoracie Uczelni.

2. Na studia podyplomowe mog¹ byæ przyjête osoby, które legitymuj¹ siê
dyplomem ukoñczenia studiów wy¿szych (magisterskich lub zawodo-
wych). Do podania o przyjêcie na studia nale¿y do³¹czyæ:
� dyplom ukoñczenia szko³y wy¿szej (orygina³),
� dwie fotografie,
Podania na druku Uczelni wraz z za³¹czonymi dokumentami nale¿y sk³a-
daæ w Rektoracie w terminie do 30 wrze�nia.

3. Warunkiem ukoñczenia studiów jest udzia³ przynajmniej w 80% zajêæ
przewidzianych planem studiów oraz zdanie egzaminów i uzyskanie
zaliczeñ przewidzianych w planie studiów a tak¿e pozytywna obrona
pracy dyplomowej.

4. W ramach wniesionych op³at uczestnicy studiów otrzymuj¹ pakiet ma-
teria³ów pomocniczych oraz szczegó³owy plan i program zajêæ. Absol-
wenci, którzy spe³ni¹ warunki okre�lone w pkt 3. otrzymuj¹ �wiadectwo
ukoñczenia studiów podyplomowych.

5. O terminie i miejscu rozpoczêcia zajêæ kandydaci zostan¹ powiadomie-
ni pisemnie.

6. Warunkiem uruchomienia studiów podyplomowych z okre�lonej spe-
cjalno�ci jest udzia³ przynajmniej 25 kandydatów.

7. Druki podañ na studia mo¿na nabyæ w Rektoracie lub pobraæ ze strony
www Uczelni: http://www.etins.edu.pl/podypl

8. Szczegó³owych informacji dotycz¹cych wymienionych spraw udziela Rek-
torat:

Kielce ul. Ponurego Piwnika 49
tel. 0-41-345-85-88; 0-41-345-23-57

poniedzia³ek - czwartek w godz. 8.00-15.30
w wakacje 9.00-16.30
pi¹tek w godz. 9.00-16.00
sobota w godz. 9.00-14.00
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1. Diagnoza i terapia pedagogiczna (3 semestry)
2. Pedagogika opiekuñczo-wychowawcza z prac¹ socjaln¹ (3)
3. Logopedia (3)
4. Neurologopedia (3)
5. Edukacja zdrowotna. Wychowanie do ¿ycia w rodzinie (3)
6. Oligofrenopedagogika (3)
7. Surdopedagogika (3)
8. Edukacja integracyjna dzieci niepe³nosprawnych (3)
9. Poradnictwo i pomoc psychologiczno-pedagogiczna (3)
10. Resocjalizacja (3)
11. Profilaktyka spo³eczna i terapia uzale¿nieñ (3)
12. Kuratela s¹dowa i spo³eczna (3)
13. Informatyka i technologia informacyjna w szkole (3)
14. Edukacja techniczna (3)
15. Edukacja obronna i bezpieczeñstwo publiczne (3)
16. Doradztwo zawodowe (3)
17. Andragogika (3)
18. Gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna (3)
19. Wychowanie fizyczne i zdrowotne (3)
20. Wiedza o spo³eczeñstwie (3)
21. Wspieranie kreatywno�ci w procesach kierowania (2)
22. Nadzór pedagogiczny i mierzenie jako�ci pracy szko³y (2)
23. Przedsiêbiorczo�æ (dla nauczycieli) (3)
24. Organizacja i zarz¹dzanie o�wiat¹ (2)
25. Mened¿er o�wiaty i kultury (3)
26. Zarz¹dzanie w gospodarce regionalnej (2)
27. Organizacja i zarz¹dzanie pomoc¹ spo³eczn¹ (3)
28. Rachunkowo�æ i finanse (2)
29. Zarz¹dzanie regionalne i lokalne w standardach Unii Europejskiej (2)
30. Dziedzictwo kulturowe w regionie (3)
31. Turystyka i hotelarstwo (2)

Szczegó³owe informacje o studiach na stronie www.etins.edu.pl/podypl

STUDIA PODYPLOMOWE
2007/2008 WSETiNS
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WYKAZ STUDIÓW PODYPLOMOWYCH

1. Diagnoza i terapia pedagogiczna
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli kszta³cenia zintegrowanego, blokowe-

go, pedagogów i psychologów szkolnych, pracowników poradni psychologiczno-
pedagogicznych i innych placówek.
Celem studiów jest przygotowanie nauczycieli do tworzenia dzieciom

ujawniaj¹cym nietypowe potrzeby edukacyjne optymalnych warunków uczenia siê
i konstruowania stosownych metod i zajêæ terapii. Absolwenci uzyskuj¹ kwalifi-
kacje do prowadzenia zespo³ów korekcyjno-kompensacyjnych, zespo³ów
wyrównawczych i terapeutycznych.

2. Pedagogika opiekuñczo-wychowawcza z prac¹ socjaln¹
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla osób, które pracuj¹ lub chc¹ podj¹æ pracê w zawod-

zie wychowawcy lub pracownika socjalnego, a ukoñczy³y studia wy¿sze na ró¿nych
kierunkach, pracuj¹cych w systemie pomocy spo³ecznej lub w placówkach opie-
kuñczo-wychowawczych. Programstudiów obejmuje zagadnienia teoretyczne i prak-
tyczne z zakresumetod pracy socjalnej, opiekuñczo-wychowawczej oraz terapeutycz-
nej w oparciu o istniej¹ce przepisy z zakresu o�wiaty i pomocy spo³ecznej oraz
dzia³alno�ci w instytucjach wspomagaj¹cych i w charakterze wolontariatu.
Celem studiów jest zapoznanie s³uchaczy z podstawowymi przepisami i zasa-

dami pracy opiekuñczo-wychowawczej i socjalnej, wykszta³cenie umiejêtno�ci
niesienia pomocy ludziom w ró¿nych sytuacjach ¿yciowych i przygotowanie do
pracy w jednostkach pomocy spo³ecznej.

3. Logopedia
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli, pedagogów, psychologów, filologów,

rehabilitantów posiadaj¹cych tytu³ magistra.
Celemstudiów jestopanowanieumiejêtno�ci diagnozy i terapii osóbz zaburzeniami

mowyw ró¿nymwieku. Absolwenci uzyskuj¹ dyplom i tytu³ logopedy, daj¹cy im upraw-
nienia do podjêcia pracy na stanowisku logopedywplacówkacho�wiatowych i s³u¿by
zdrowia orazmaj¹mo¿liwo�æ podjêcia prywatnej praktyki logopedycznej.

4. Neurologopedia
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Celem studiów jest opanowanie wiedzy z zakresu neurologii, psychiatrii,

psychologii i inych niezbêdnych do prowadzenia terapii neurologopedycznej.
Studia przeznaczone s¹ dla absolwentów studiów logopedycznych.
Absolwent uzyskuje dyplom i tytu³ neurologopedy.
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5. Edukacja zdrowotna. Wychowanie do ¿ycia w rodzinie
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli ró¿nych kierunków, którzy pragn¹ pro-

wadziæ zajêcia z przedmiotu edukacja zdrowotna lub wychowanie do ¿ycia
w rodzinie. Programstudiówobejmuje zasadnicze aspekty edukacji zdrowotnej prze-
widziane programemnauczania oraz zakres tematyczny przedmiotuwychowanie do
¿yciaw rodzinie zgodnie z podstaw¹programow¹.
Celemstudiów jest zapoznanies³uchaczy zpodstawowymzakresemwiedzy imeto-

dyk¹przedmiotówwaspekcieprowadzeniazajêæedukacyjnych.

6. Oligofrenopedagogika
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli ró¿nych specjalno�ci zatrudnionych

w placówkach szkolnictwa specjalnego oraz w szkolnictwie ogólnodostêpnym,
którzy nie posiadaj¹ kwalifikacji do pracy z dzieæmi i m³odzie¿¹ z upo�ledzeniem
umys³owym.
Celem studiów jest przygotowanie nauczycieli do racjonalnego programowa-

nia i podejmowania skutecznych oddzia³ywañ rewalidacyjnych w stosunku dodzie-
ci i m³odzie¿y z lekkim, umiarkowanym i znacznym oraz g³êbokim upo�ledzeniem
umys³owym, przebywaj¹cych w placówkach szkolnictwa specjalnego,
ogólnodostêpnych oraz w �rodowisku rodzinnym. Absolwenci studiówuzyskuj¹ kwa-
lifikacjew zakresie rewalidacji upo�ledzonych umys³owo, w tymdo pracyw szko³ach
i placówkachkszta³ceniaspecjalnego,ogólnodostêpnych, integracyjnychoraznaucza-
niu indywidualnym.

7. Surdopedagogika
Czas trwania studiów � 3 semestry
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli przedszkoli, szkó³ podstawowych oraz

ponadpodstawowych, wychowawców i pedagogów innych placówek o�wiatowych.
Celem studiów z zakresu pedagogiki specjalnej o specjalno�ci surdoped-

agogika jest przygotowanie nauczycieli do prowadzenia zajêæ edukacyjnych
(realizacji przedmiotów) z uczniami z wad¹ s³uchu na ró¿nych poziomach
edukacji w szko³ach i placówkach specjalnych.

8. Edukacja integracyjna dzieci niepe³nosprawnych
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹dlawychowawcówprzedszkoli, nauczycieli szkó³ podsta-

wowych, gimnazjów, szkó³ ponadgimnazjalnych, pracowników-wychowawców
placówek opiekuñczo-wychowawczych burs i internatów.
Celem studiów jest przygotowanie specjalistów do projektowania dzia³añ edu-

kacyjnych z uczniami niepe³nosprawnymi. Absolwenci uzyskuj¹ kwalifikacje do pracy
w placówkach i klasach integracyjnych.
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9. Poradnictwo i pomoc psychologiczno-pedagogiczna
Czas trwania studiów � 3 semestry
Studia przeznaczone s¹ dla pedagogów i psychologów (studia wy¿sze zawodo-

we i magisterskie).
Celem studiów jest przygotowanie do pracy w placówkach �wiadcz¹cych po-

moc psychologiczno-pedagogiczn¹.
S³uchacze bêd¹mieli mo¿liwo�æ zdobycia wiedzy oraz umiejêtno�ci praktycz-

nych zwi¹zanych z pomoc¹dziecku, rodzinie i nauczycielowi w rozwi¹zywaniu swoich
problemów.

10. Resocjalizacja
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli i wychowawców szkó³ i placówek

opiekuñczo-wychowawczych oraz profilaktyczno-resocjalizacyjnych a tak¿e
funkcjonariuszy policji, stra¿y miejskiej, kuratorów s¹dowych, dzia³aczy organi-
zacji spo³ecznych zajmuj¹cychsiê dzieæmi im³odzie¿¹.
Program studiów obejmuje zagadnienia teoretyczne i praktyczne z zakresu

profilaktyki spo³ecznej, resocjalizacji, diagnozy, projektowania programów
profilaktycznych i resocjalizacyjnych.
Celem studiów jest zapoznanie s³uchaczy z metodyk¹ i zasadami pracy

resocjalizacyjnej, wykszta³cenie umiejêtno�ci terapeutycznych i przygotowanie do
pracy w o�rodkach opiekuñczo-resocjalizacyjnych.

11. Profilaktyka spo³eczna i terapia uzale¿nieñ
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli, wychowawcówplacówek opiekuñczych,

resocjalizacyjnych i pedagogów szkolnych, ró¿nych kierunków i o ró¿nych specjal-
no�ciach.
Programstudiów obejmuje zagadnienia teoretyczne i praktyczne z zakresu profi-

laktyki spo³ecznej, pedagogiki, psychologii, metodyki pracy terapeutycznej oraz
diagnozy.
Celem studiów jest zapoznanie s³uchaczy z podstawami pracy profilaktycznej

i terapeutycznej prowadzonej w ró¿nego typu placówkach i instytucjach.

12. Kuratela s¹dowa i spo³eczna
Czas trwania � 3 semestry
Studia przeznaczone s¹ dla pracowników s¹du, prokuratury, policji oraz ped-

agogów chc¹cych sprawowaæ funkcjê kuratora spo³ecznego.
Celem studiów jest przygotowanie s³uchaczy do sprawowania kurateli nad

nieletnimi oraz przygotowanie do pracy w obszarze opieki postpenitencjarnej.
S³uchacz studiów zdobêdzie równie¿ wiedzê na temat pracy z rodzin¹ dysfunkcyjn¹
oraz na tematwsparcia prawnego i socjalnego swoich podopiecznych.
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13. Informatyka i technologia informacyjna w szkole
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla wszystkich nauczycieli, którzy chc¹ uzyskaæ dodat-

kowe kwalifikacje do nauczania informatyki w zakresie szko³y podstawowej, gim-
nazjum oraz szko³y ponadgimnazjalnej.
Celem studiów jest zapoznanie s³uchaczy z nowoczesn¹ dydaktyk¹ i metodyk¹

nauczania informatyki, przygotowanie do pos³ugiwania siê aktualnym oprogramo-
waniem przy jednoczesnym powi¹zaniu z warunkami szko³y.
Zajêcia prowadzone s¹metodami aktywizuj¹cymi w pracowniachwyposa¿onych

w nowoczesny sprzêt i oprogramowanie.

14. Edukacja techniczna
Czas trwania � 3 semestry
Studia skierowane s¹ do czynnych nauczycieli pragn¹cych uzyskaæ uprawnienia

do nauczania przedmiotu technika.
Absolwenci studiów podyplomowych bêd¹ posiadaæ przygotowanie teoretycz-

ne i praktyczne do nauczania przedmiotów technika (edukacja techniczna)
w szkole podstawowej i gimnazjum. Techniczno-humanistyczny charakter studiów
pozwala na poszerzenie wiedzy z dziedziny techniki z przygotowaniem
z zakresu pedagogiki i dydaktyki.
S³uchacz zdobywa kwalifikacje do nauczania przedmiotu technika (edukacja

techniczna) w szkole podstawowej i gimnazjum. £¹czna liczba godzin wynosi 350.
Po trzech semestrach s³uchacz otrzymuje dyplom ukoñczenia studiów podyplo-
mowych daj¹cymu pe³nowarto�ciowe uprawnienia do nauczania kolejnego przed-
miotu (studia zgodne z wytycznymi MEN z 2003 r.)

15. Edukacja obronna i bezpieczeñstwo publiczne
Czas trwania � 3 semestry
Studia przeznaczone s¹ dla pracowników policji, wojska, administracji

pañstwowej i samorz¹dowej, stra¿y miejskiej i po¿arnej, nauczycieli gimnazjum
i szkó³ ponadgimnazjalnych.
Celemstudiów jest przygotowanies³uchaczydopracyw jednostkach zajmuj¹cych

siê problematyk¹ obronno�ci i bezpieczeñstwa publicznego. Pozwalaj¹ na zdobycie
fachowej wiedzy i przydatnych umiejêtno�ci w pracy zawodowej.

16. Doradztwo zawodowe
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla specjalistów z resortu pracy, resortu o�wiaty lub

innych instytucji zajmuj¹cych siê poradnictwem zawodowym.
Celemstudiów jestwyposa¿enie absolwentówwkwalifikacje specjalistyczneniez-

bêdne do pe³nienia zadañ doradcy zawodowego. Absolwent uprawniony jest do
pos³ugiwania siê tytu³em �doradca zawodowy�.
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17. Andragogika
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli, wychowawców ró¿nych kierunków

i specjalno�ci, którzy prowadz¹ ró¿nego typu zajêcia dydaktyczne z osobami
doros³ymi.
Celem studiów jest zapoznanie s³uchaczy z zasadami i technikami kszta³cenia

osób doros³ych. Program studiów obejmuje zagadnienia dotycz¹ce metod
konstruowania programu kszta³cenia, metod nauczania, sposobów pomiaru
dydaktycznego i jako�ci kszta³cenia, a tak¿e zastosowania informatyki w naucza-
niu. Celem studiów jest zapoznanie s³uchaczy z metodyk¹ kszta³cenia doros³ych
i przygotowanie do pracy w ró¿nego rodzaju instytucjach edukacyjnych.

18. Gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli przedszkoli, nauczycieli nauczania zinte-

growanego a tak¿e wychowania fizycznego, którzy nie posiadaj¹ uprawnieñ do pro-
wadzenia zajêæ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej.
Celem studiów jest nabycie wiedzy i umiejêtno�ci w zakresie organizacji postê-

powania korekcyjnego dzieci z grup dyspanseryjnych ze statycznymi zaburzeniami
w postawie cia³a oraz obni¿on¹ sprawno�ci¹ ruchow¹.
Absolwenci uzyskuj¹ kwalifikacje do prowadzenia zajêæ gimnastyki korekcyjno-

kompensacyjnej.

19. Wychowanie fizyczne i zdrowotne
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli, którzy chc¹ uzyskaæ dodatkowe kwali-

fikacje do nauczania przedmiotu �Wychowanie fizyczne�.
Celem studiów jest wyposa¿enie uczestników w wiedzê i umiejêtno�ci do pro-

wadzenia zajêæ z wychowania fizycznego oraz realizacji �cie¿ki miêdzyprzedmioto-
wej: wychowanie prozdrowotne. Zajêcia prowadzone s¹ metodami aktywnymi ze
szczególnym uwzglêdnieniem wspó³czesnych kierunków pedagogiki oraz nowa-
torstwa pedagogicznego.

20. Wiedza o spo³eczeñstwie
Dlamagistrów ró¿nych kierunków studiów z przygotowaniem pedagogicznym.

21. Wspieranie kreatywno�ci w procesach kierowania
Czas trwania � 2 semestry
Studia przeznaczone s¹ dla osób kieruj¹cych prac¹ zespo³ów pracowników

ds. zarz¹dzania jako�ci¹ pracy nauczycieli.
Celem studiów jest przygotowanie do pracy z grupami gdzie konieczne jest um-

iejêtne stosowanie heurystyk wspieraj¹cych efektywno�æ i kreatywno�æ w pracy.
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22. Nadzór pedagogiczny i mierzenie jako�ci pracy szko³y
Czas trwania � 2 semestry.
Studia przeznaczone s¹ osób pracuj¹cych i zamierzaj¹cych podj¹æ pracê na sta-

nowiskach zwi¹zanych z nadzorempedagogicznym (wizytatorzy, naczelnicywydzia³ów
edukacji, kierownicy referatów edukacji, itp.)
Celem studiów jest przygotowanie s³uchaczy do sprawowania nadzoru

pedagogicznego, jak równie¿ nabycie uprawnieñ domierzenia jako�ci pracy szko³y
i innych placówek o�wiatowych.

23. Przedsiêbiorczo�æ (dla nauczycieli)
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli, którym niezbêdne jest uzupe³nienie

kwalifikacji do nauczania przedmiotu �przedsiêbiorczo�æ� w szko³ach ponadgim-
nazjalnych oraz ucz¹cych przedmiotu �zarys wiedzy o gospodarce� w obecnych
szko³ach zawodowych.
Celemstudiów jest przekazanie s³uchaczomwiedzy teoretycznej uwzglêdniaj¹cej

najnowsze tendencje �wiatowe oraz specyfikê warunków polskich, jak równie¿
umiejêtno�ci umo¿liwiaj¹cych zastosowanie tej wiedzy w praktyce.

24. Organizacja i zarz¹dzanie o�wiat¹
Czas trwania studiów � 2 semestry.
Studiaprzeznaczones¹dladyrektorów iwicedyrektorówprzedszkoli, szkó³ podsta-

wowych, gimnazjów, szkó³ ponadgimnazjalnych oraz dla nauczycieli spe³niaj¹cych
wymagania kwalifikacyjne zawarte w rozporz¹dzeniu MEN - Dz. U. nr 14 z dnia
23 lutego 1999 roku, poz. 126.
Celem studiów jest wyposa¿enie s³uchaczy w wiedzê i umiejêtno�ci potrzebne

do sprawnego i twórczego zarz¹dzania szko³¹ lub placówk¹ o�wiatow¹ z uwzglêd-
nieniemwymogów reformy edukacji, szczególniew zakresie komunikacji spo³ecznej,
kierowania zespo³em ludzkim, kierowania rozwojem szko³y, wspierania rozwoju
zawodowego nauczycieli itp.

25. Mened¿er o�wiaty i kultury
Czas trwania � 3 semestry
Celemstudiów jest przygotowanie kandydatów do pe³nienia funkcji kierowniczych

w szko³ach, innych placówkach o�wiatowych i opiekuñczo-wychowawczych oraz
doskonalenie zawodowe dyrektorów placówek o�wiatowych, pracowników nadzoru
pedagogicznego, nauczycieli doradców i konsultantówmetodycznych.
Studia przeznaczone s¹ dla kadry kierowniczej nie posiadaj¹cej pe³nych kwali-

fikacji do pe³nienia funkcji kierowniczych oraz dla osób chc¹cych w przysz³o�ci
zajmowaæ stanowiska kierownicze w placówkach o�wiatowych, opiekuñczo-
wychowawczych oraz placówkach kulturalnych.
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26. Zarz¹dzanie w gospodarce regionalnej
Czas trwania studiów � 2 semestry.
Studia przeznaczone s¹ przede wszystkim dla pracowników samorz¹du

lokalnego wszystkich szczebli, zajmuj¹cych siê szeroko rozumian¹ gospodark¹
regionaln¹.
Celem studiów jest wykszta³cenie specjalistów, którzy w oparciu o nabyt¹

wiedzê i umiejêtno�ci praktyczne, uzyskaj¹ podstawy do pracy
w zakresie analizy, planowania i organizowania systemów zarz¹dzania
gospodark¹ regionaln¹.
Cech¹ charakterystyczn¹ absolwentów studiów podyplomowych tego kie-

runku s¹ mo¿liwo�ci stosowania otrzymanej wiedzy na stanowiskach
mened¿erskich wszystkich poziomów zarz¹dzania regionalnego, tak w sekto-
rze publicznym (regionalne organy zarz¹dzania) jak i prywatnym (instytucje
infrastruktury rynkowej w regionie).

27. Organizacja i zarz¹dzanie pomoc¹ spo³eczn¹
Czas trwania studiów � 3 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla wychowawców, dyrektorów, kierowników i pra-

cowników placówek socjalizacyjnych, resocjalizacyjnych, o�rodków interwencji
kryzysowej, miejskich o�rodków pomocy spo³ecznej, centrów pomocy rodzi-
nie, �rodowiskowych domów samopomocy itp., posiadaj¹cych wykszta³cenie
wy¿sze o ró¿nych kierunkach i specjalno�ciach.
Program studiów obejmuje zagadnienia teoretyczne i praktyczne aspekty

organizacji pomocy spo³ecznej, sposobów zarz¹dzania placówkami oraz zasad
terapii i wspó³pracy z wolontariatem i instytucjami wspomagaj¹cymi.
Celem studiów jest zapoznanie s³uchaczy z podstawami organizacji

i zarz¹dzania pomoc¹ spo³eczn¹ oraz przygotowanie do pe³nienia funkcji kie-
rowniczych i organizacyjno-terapeutycznych.

28. Rachunkowo�æ i finanse
Czas trwania studiów � 2 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla osób, które w swych programach studiów nie

mia³y przedmiotów z zakresu rachunkowo�ci i finansów i nie maj¹ jeszcze
du¿ego do�wiadczenia w tym zakresie w swojej pracy zawodowej.
Celem studiów jest zapoznanie s³uchaczy z metodologi¹ tworzenia i inter-

pretacji informacji ekonomicznych w systemie rachunkowo�ci oraz ich wyko-
rzystanie w zarz¹dzaniu.
S³uchacze poznaj¹ podstawy metodologiczne rachunkowo�ci, w tym rów-

nie¿ zasady tworzenia i analizy sprawozdañ finansowych, zasady ewidencji
i kalkulacji kosztów.
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29. Zarz¹dzanie regionalne i lokalne
w standardach Unii Europejskiej

Czas trwania � 2 semestry
Studia przeznaczone s¹ dla osób zarz¹dzaj¹cychw zakresie lokalnym i regional-

nym, pracuj¹cychw jednostkach administracji lokalnej, regionalnej i samorz¹dowej.
Celem studiów jest przygotowanie do pracy w placówkach samorz¹dowych,

uzupe³nienie i ukierunkowanie wiedzy osób pracuj¹cych i sprawuj¹cych funkcje
zwi¹zane ze zmianami w zakresie zarz¹dzania regionalnego i lokalnego.

30. Dziedzictwo kulturowe w regionie
Czas trwania � 3 semestry
Studia przeznaczone s¹ dla nauczycieli ró¿nych kierunków studiów (z przygoto-

waniem pedagogicznym).
Celem studiów jest przygotowanie s³uchaczy do realizacji �cie¿ki edukacyjnej

edukacja regionalna, jak równie¿ przygotowanie pracownikówadministracji szczebla
lokalnego, samorz¹dowego do pracy na stanowiskach wymagaj¹cych znajomo�ci
tematyki dziedzictwa kulturowego.

31. Turystyka i hotelarstwo
Czas trwania studiów � 2 semestry.
Studia przeznaczone s¹ dla osób prowadz¹cych lub zamierzaj¹cych prowadziæ

w³asne podmioty gospodarcze oraz organizacje bran¿y turystycznej i agroturysty-
cznej lub w³asne hotele i motele, pensjonaty, o�rodki wypoczynkowe, kempingi,
sanatoria i uzdrowiska, gospodarstwa agroturystyczne a tak¿e biura podró¿y.
Celemstudiów jest nabycie wiedzy ekonomicznej o funkcjonowaniu gospodarki

rynkowej w warunkach konkurencji w zakresie bran¿y turystycznej, zdobycie umie-
jêtno�ci diagnozowania rynków turystycznych, kierowania przedsiêbiorstwem tury-
stycznym oraz tworzenia oferty us³ug turystycznych.
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